Аналитическая справка
 по результатам анкетирования педагогов ДОУ
от 25 сентября, 2019г
Цель: выявление профессиональных затруднений и уровня готовности к работе с детьми с ОВЗ.
В анкетировании приняли участие 22 педагога ТМБДОУ «Забава»
	Готовность педагогов к реализации инклюзивной практики складывается из информационного, психологического и профессионального компонентов готовности. Анкетирование  включало в себя выявление:
1. уровня информационной готовности педагогов к работе с детьми с ОВЗ,
2. уровня психологической (личностной) готовности,
3. уровня профессиональной (деятельностной) готовности.
	Основными показателями информационной готовности педагога являлось знание основных положений инклюзивного образования и реализации его идей в практике работы, нормативной базы, индивидуальных особенностей и образовательных потребностей детей с различными нарушениями в развитии, основ психологии и коррекционной педагогики, форм и методов в работе с детьми с нарушениями в развитии.
	Показатели психологической (личностной) готовности педагога: принимает основные ценности инклюзивного образования, проявляет эмпатию по отношению к детям с различными типами нарушений в развитии, проявляет социально-психологическую толерантность, понимает необходимость и условия организации инклюзивного образования, обеспечивает или готов обеспечить необходимые условия для организации обучения детей с ОВЗ.
	Основные показатели профессиональной (деятельностной) готовности педагога –это умеет отбирать оптимальные способы организации инклюзивного образования, проявлять гибкость, использовать в образовательной деятельности индивидуальный и дифференцированный подходы, владеет педагогическими технологиями, которые обеспечивают условия организации инклюзивного образования, организует совместное образование обучающихся  с ОВЗ, создает специальные условия образования для обучающихся с ОВЗ, участвует в разработке адаптированных образовательных программ,
индивидуальных образовательных маршрутов, взаимодействует с педагогами, специалистами в ДОУ и родителями воспитанников, умеет применять различные способы педагогического взаимодействия.

	Анализ результатов, полученных в рамках анкетирования педагогов, позволяет сделать следующие выводы:
1. У 73% педагогов  выявлен средний уровень готовности к реализации инклюзивного образования и введению ФГОС ОВЗ, 
У педагогов выявлена готовность к освоению новых педагогических технологий для обеспечения условий организации инклюзивного образования.

2. У 27% педагогов  выявлен низкий уровень готовности к реализации инклюзивного обра-
зования и введению ФГОС ОВЗ. Низкий уровень готовности свидетельствует о том, что у педагогов не сформирована готовность к работе с обучающими с ОВЗ ни психологически, ни
профессионально. Они не разделяют ценностей инклюзивного образования. Не готовы обеспечить необходимые условия для организации обучения детей с ОВЗ. У них отсутствует желание осваивать новые формы и методы работы, проявлять гибкость, использовать в учебном процессе индивидуальный и дифференцированный подходы, участвовать в создании специальных условий образования для обучающихся с ОВЗ. 

	
	Вывод: 
Анкетирование педагогов  позволило выявить трудности, которые педагоги испытывают при реализации инклюзивного образования и введении ФГОС ОВЗ – это:
-  недостаточные знания в области инклюзивного образования, в том числе о формах и методах работы с детьми с нарушениями в развитии,
-  недостаточная  психологическая готовность к работе с детьми с ОВЗ, 
- недостаточная уверенность в своих умениях и навыках по организации совместного образования детей возрастной нормы и детей с ОВЗ, что подтверждает необходимость реализации комплекса мероприятий по повышению квалификации педагогов .

Рекомендации: 
-  пройти курсы повышения квалификации по организации работы с детьми ОВЗ;
- провести мероприятия с детьми ОВЗ в рамках обмена опытом;


25.09.2019г                                         
                              Справку составил    педагог-психолог                Решетова Е.В.
